Aan het college van burgemeester en wethouders van Maastricht
Postbus 1992,
6201 BZ MAASTRICHT

Maastricht, 16 oktober 2015

Onderwerp: Art. 48 vragen werkgelegenheid studentenhotel in lJffel

Geacht college,

Nadat besloten is om in de Eiffel te investeren en er een aantal functies te laten landen, ziet de
Liberale Partij Maastricht reéle kansen om werklozen een baan te bezorgen (minimaal 1
jaarcontract). Bijvoorbeeld bij het Internationale studenten hotel. Dit alles in een concept
(gemeubileerde studentenkamer, fiets, restaurant in het gebouw, fitnessruimten, balie, conciergerie)
biedt ongetwijfeld vaste banen voor onze werklozen. Voor bijvoorbeeld het technisch onderhoud,
beheer fietsenkelder + fietsenmaker, een fitnessbeheerder, restaurantpersoneel, schoonmaak,
wasserij.

1. Kunt u dit concept eens uitgebreid beschrijven?

2. Hoe zorgt u er voor dat onze werklozen hier een vaste baan krijgen en uit hun uitkering
komen?

3. Hoeveel banen levert dit concept op voor onze werklozen? Dus geen social return/ werken
met behoud van uitkering.

4. Hoe vertaalt u de 5% aanbestedingsregeling: 5% x 20 mIn (investering Eiffelgebouw) aan
werk voor werklozen besteden? Hoeveel banen levert dit op?

5. Ter aanvulling: kunt u via het grote Belvedéreplan nog meer werklozen aan een vaste baan
helpen, te denken valt aan werk als glazenier, schilder, terrein opruimen, beheer en
beveiliging, schoonmaak. Hoeveel werklozen (bijstand en WW) kunt u aan een baan van
minstens een jaar)helpen?

Namens de Liberale Partij Maastricht,
Kitty Nuyts





